
受け入れていただくと・・・・・

・サポステのスタッフがフォローしますので、
利用者の特性や配慮点などを事前に知ることができます。 
・就労体験期間中は保険に加入しますので万が一の時も安心です。
・人材確保が期待できます。
貴社の業務にマッチした人材の確保につながることがあります。
・社会貢献や企業のPRにもなります。


